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Ocefiovanie vedeckej prdce aktivnych pracovnikov nie je
kazdodennou zaleZitostou. Riadi sa roznymi pravidlami a kritéria-
mi institdcii, ktoré dané ocenenie odovzddvaju, pricom vyber
a schvalovanie ocefiovanych podlieha vadinou subjektivnemu
faktoru. Narodny geologicky komitét Slovenskej republiky (NGK
SR) ako zastupca slovenskych geologickych vedeckych institicii
v Medzinarodnej dnii geologickych vied (International Union of Geo-

logical Sciences — IUGS) sa po patrocnej diskusii uzniesol udelovat
Cenu Jana Pettka (CJP) na jesen roku 2015. Jej udelenie md mat

scientometricky zdklad odvodeny od poctu distych citacii v Scopuse

(n = 500) s Hirschovym indexom vacsim ako 13 a ma sa udelovat

mordlne vyzretym vedeckym osobnostiam slovenskej geoldgie,
ktoré svojou pracou v Zdpadnych Karpatoch Siria dobré meno sloven-
skej geoldgie v zahranici (Kohut, 2016). KedZe NGK SR nedisponuje

Ziadnymi finanénymi prostriedkami, nemohol si dovolit udelovat

Ziadnu medailu ani ni, o si vyZaduje financné naklady, a preto toto
ocenenie je viac-menej moraine a symbolické. Preto bol aj graficky
navrh Ceny Jana Pettka vypracovany ako Bona fide et pro bono publi-
¢ (M. Kohut, ©2016).

NGK SR na jesennom zasadnuti v roku 2016 prerokoval

a schvalil névrhy na laureatov Ceny Jna Pettka, ktori spifiali poza-
dované kritérid. Prvymi nositelmi tejto ceny sa stali: prof. RNDr.
Michal Kovac, DrSc., prof. RNDr. Pavel Uher, CSc., RNDr. Igor Bros-
ka, DrSc., RNDr. Maridn Jandk, DrSc., doc. RNDr. Jozef Michalik,
DrSc., RNDr. Michal Nem¢ok, DrSc., Mgr. Adam TomaSovych, PhD.,
prof. RNDr. Peter Moczo, DrSc., a doc. Mgr. Jozef Kristek, PhD. His-
toricky prvé odovzdavanie Ceny Jana Pettka sa uskutocnilo na 15.
predvianocnom semindri SGS dia 8. decembra 2016 vo Velkej sdle
Dionyza Stira SGUDS a diplom s poradovym ¢&islom 1 dostal prof. M.
Kovac. V nasledujticom roku 2017 dosiahol poZadovany publikac-
no-citacny impakt prof. RNDr. Dusan Plasienka, DrSc. Dalsimi lau-
redtmi CJP v roku 2018 sa stali prof. Mgr. Juraj Majzlan, PhD., doc.
Mgr. Ondrej Lexa, PhD., doc. Mgr. Martin Danisik, PhD., a RNDr. Jozef
Vozér, DrSc. Neskor prof. RNDr. Edgar Hiller, PhD., spinil potrebné
kritérid v roku 2019. V prvom roku covidového lockdownu dosiahli
potrebnu publikaéno-citacnd métu: RNDr. Milan Kohut, CSc., RNDr.
Jaroslav Lexa, CSc., prof. RNDr. Maridn Putis, DrSc., a RNDr. Patrik
Konecny, PhD. V nasledujicom roku 2021 dosiahol poZadované
kritéria prof. RNDr. Miroslav Bielik, DrSc., ¢im
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Cenu Jana Pettha

za vedeckij prinos, publikacno-citacnyj impakt

a Sirenie dobrého mena slovenskej geoldgie v zahranici
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Milan Kohiit - podpredseda NGK SR
V Bradistave, 8. decembra 2016
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Narodny geologicky komitét Slovenskej Republiky

Jozef Michalik - predseda NGK SR
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%ﬁ AWMMMMQ sa uzavrela prvd dvadsiatka drzitelov Ceny
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Jana Pettka. Z dévodu lockdownu si ostatni
piati tvorivi pracovnici — drZitelia CJP — mohli
prevziat toto ocenenie az na valnom zhro-
mazdeni SGS, ktoré sa uskutocnilo 9. jina
2022 vo Velkej séle Dionyza Stiira SGUDS.

Ked' si polozime otdzku, ¢i je to vela
alebo mélo, odpoved znie, Ze je to aZ Zalostne
malo! Toto konstatovanie vychadza z empir-
ického hodnotenia stavu, ked predpokladdme,
Ze v sektore geoldgie dnes pracuje na Slov-
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ensku zhruba 300 vysokoskolsky vzdelanych
profesiondlov vratane aplikovanych odborov,
akymi st inZinierska geoldgia, hydrogeoldgia,
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Graficky ndvrh Ceny Jéna Pettka

geofyzika a loZiskova geoldgia. Z tohto poctu
ma priblizne 200 fudi treti stupefi VS vzdelania
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(CSc., PhD. % DrSc.) az nich nieco viac ako 100 odbornikov je system-
aticky publikacne ¢innych. Samozrejme, tieto Cisla si neporovnatelne
nizsie oproti okolitym krajinam (Cesko, Polsko a Madarsko). Na to,
aby sme vedeli odpovedat, kde sa stala chyba, treba analyzovat
sticasny stav cez prizmu ocenenych lauredtov CJP. Za Sest rokov ex-
istencie ocefiovania CJP spinilo poZadované scientometrické kritéria
len 20 vedeckych pracovnikov, z toho 7 bolo z UVZ SAV, 6 z Prif
UK, 3 zo zahranicnych pracovisk, 2 z FMF UK, 1z SGUDS a jeden zo
stikromného sektora. Z 20 ocenenych malo 9 vedcov hodnost DrSc.
a 11 (Sc. + PhD., pricom 8 z nich malo titul univerzitného profeso-
ra, Styria titul docenta a 6smi st bez Givazku na vysokej Skole. Pokial
ide o Specializaciu, tu je situdcia pomerne vyrovnand: 4x Struktur-
na geoldgia/tektonika, 3x mineraldgia, 3x regiondlna geoldgia, 3x
geofyzika, 2x petroldgia, 2x sedimentoldgia/litoldgia a po jednom
zéstupcovi st tu paleobioldg, geochronoldg a geochemik. Najmladsi
oceneny preberal CJP, ked mal 38 rokov, a najstarsi v 79 rokoch.
Ztohto pohladu je zaujimavé vekové rozloZenie lauredtov CJP: menej
ako 40 rokov — jeden pracovnik, 41az 45 — traja, 46 az 50 — dvaja, 51
az 55 — jeden, 56 aZ 60 — Styria, 61 aZ 65 — Styria, 66 az 70 — jeden,
71az75— dvaja a 76 az 80 — dvaja. Z celkového poctu teda len 20 %
st mladi vedecki pracovnici do 45 rokov, 20 % tvoria emeritni ve-
decki pracovnici nad 70 rokov a az 40 % tvoria zreli etablovani vedci
vo veku 56 aZ 65 rokov. Zaujimavy Statisticky Gdaj je, Ze desiati, teda
50 % z ocenenych CJP, absolvovali dlhodobi stdZ (aspori jeden rok)
na zahranicnom pracovisku, ale iba 4z nich (20 % z celkového poctu
ocenenych) dosiahli hodnost PhD. v zahranici. Myslime si, Ze hlavny
problém je v malom mnoZstve medzindrodne etablovanych ve-
deckych pracovnikov v geoldgii na Slovensku. Kazdy rok konci menej
kvalitnych absolventov 2. stuper VS a takmer nik sa nesnai ist do
zahraniia na doktorandské stadium. Co je viak tragédia, ani i, co
dosiahnu hodnost PhD. na Slovensku, nemaji Ziadnu ambiciu st na
postdoktorandsky pobyt do zahranicia a absolvovanim takéhoto ,to-
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varisstva” sa zapojit do medzindrodnych vyskumnych timov. A préve
v tomto vyrazne zaostavame za okolitymi krajinami, kde maji de-
siatky takychto cielavedomych $tudentov. Z nich sa po Case vdcSina
vréti domov a posuva kvalitu vyskumu v rodnej krajine. Na druhej
strane, situdcia nie je ruzova ani medzi pedagogickymi pracovnikmi
na Slovensku. Ved zo sticasného poctu 25 profesorov a 43 docentov
v rdmai slovenskych VS (vratane kogickych VS, kde je situacia neis-
ta, pretoze ast pedagégov na FBERG TUKE a PriF UPJS sa miestami
lcelovo identifikuje ako,banik”, alebo,,geograf”) bolo za Sest rokov
ocenenych iba 12 lauredtov. Je to menej ako 18 % z celkového poCtu
profesorov a docentov v odbore. Tu si viak treba uvedomit, Ze Statis-
tiku ndm vylep3ujd traja oceneni zo zahrani¢nych pracovisk, takze
nakoniec sa dostaneme len na 13 % domacich pedagdgov. Podobne,
kritéria na CJP splfaju len 2/3 zo sucasnych DrSc. na Slovensku,
a to nehovorime o kategdrii Veduci vedecky pracovnik (la), kam sa
v minulosti dostali aj pracovnici, ¢o by dnes mali miestami problém
obhdjit' aj kategdriu lla — Samostatny vedecky pracovnik. Dal3im
problémom je, Ze va€inou pracujeme na domécich geologickych
problémoch, ktoré casto zahranicie nezaujimaju, respektive nevieme
tieto vysledky kvalitne predat. Ako-tak atraktivne vo svete s objavy
novych minerdlov zo Slovenska, pripadne extrémne P/T podmienky
(diamanty v UHP), ale aj vyvoj pandnskeho bazénu v SirSich stre-
doeurdpskych intencidch. Mozno niekto povie, Ze tu mame biedne
pristrojové vybavenie, kedZe mdZeme vyuZivat iba dve kvalitné
elektrénové mikrosondy (EPMA) a dva hmotnostné spektrometre na
stabilné izotopy (IRMS). Netreba v3ak zabidat, Ze uZ viac ako Sest
rokov st v SGUDS v Spisskej Novej Vsi dva hmotnostné spektrome-
tre LA ICP MS Agilent, z ktorych dodnes neboli publikované Ziadne
izotopové analyzy! Aj napriek tejto nepriaznivej situdcii je vsak vo
svete mnozstvo unikatnych pristrojov, kde pri kvalitne pripravenom
projekte sa da prist k modernym vysledkom aj bez platenia naklad-
nych analyz a strojového casu pri Standardnej vedeckej spolupraci.
Je zrejmé, Ze postupom rokov ndm
dozrie dal3ich 10 — 15 lauredtov zo starSej
astrednej generdcie geoldgov na Slovensku,
ale bez kvalitnej mladej generdcie vedcov
bude geologicky vyskum na nasej rodnej
hrude stagnovat. Sancu ma iba kvalitna ti-
mova praca so zahrani¢nymi pracoviskami,
kde musime viac zapdjat aj nasich absolven-
tov, aby mal kto v buducnosti niest $tafetu
geologického vyskumu na Slovensku.

Prvy oceneny prof. M. Kova¢





